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Consejo Social de  Barcelona

D.Ramón Nicolau
                                      Presidente por delegación del Consejo de Ciudad  y 

 Comisionado de Alcaldía de Participación Ciudadana 
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Entre la Ciutadania i el Govern
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Entrels Ciutadania il Govern

Marco legal

¢ Carta Municipal de Barcelona.
* Normas Reguladoras de la participacién ciudadana.
— Derechos de ciudadania.
— Fomento del asociacionismo.
— Procesos de participacion.
— Mecanismos de participacién.

— Organos de participacién sectorial y territorial.
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“Funcién del Consejo de Ciudad

e Maximo érgano consultivo.

e Maximo érgano de participacién.

¢ Espacio de debate de los asuntos principales de la
ciudad.

+ Organo preceptivo de consulta y informe.
¢ Coordinar los consejos territoriales y sectoriales.
e Velar por toda la participacién ciudadana.
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* Presidenciay Vicepresidencias.

¢ Grupos Municipales.

¢ Consejos ciudadanos de Distrito.

¢ Consejos Sectoriales de Ciudad.

¢ |nstituciones significativas de la Ciudad.

e Fichero General de Entidades (15 mas votadas).
* Personas de especial relevancia ciudadana.

* Personas del Registre Ciudadano.
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5 Grupos Municipales.
10 Consejos Ciudadanos de Distrito.

20 Consejos Sectoriales de Ciudad

Renavacié 2009 Cansell de Ciutat
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* Las normas prevén un maximo de 15 instituciones (en
lugar de un sindicato, una patronal y una universidad,
tenemos dos sindicatos, dos patronales y cuatro
universidades).

* 19 Instituciones significativas de la Ciudad.
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Entrels Ciutadania il Govern

Instituciones significativas de la Ciudad

¢ Ateneu Barcelonés.

* Cambra de Comerg, IndUstria i Navegacid.

¢ Col-legi de Periodistes.

¢ Comissions Obreres.

¢ Consell de Cent Associacié.

¢ Consell d’Associacions de Barcelona.

¢ Consell de la Joventut de Barcelona.

¢ Foment del Treball.

* Federacié d’Associacions de Pares i Mares d’Alumnes.
*  Federacié d’Associacions de Veins i Veines.

* Federacid de Cases Regionals i Entitats Culturals.

* Petita i Mitjana Empresa de Catalunya.

* Real Automdbil Club de Catalunya.

¢ Taula d’Entitats del Tercer Sector de Catalunya.

¢ Unié General de Treballadors.

* 4 Universitats Publiques de Barcelona {UB, UAB, UPC, UPF).
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= Fichero General de Entidades

e 15 entidades mas votadas del Fichero General de
Entidades

Se propone convocar las votaciones para el mes de abril del 2009, de
acuerdo con el censo a 1 de enero del 2009.

Renovacié 2009 Consell de Ciutat 8
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¢ 15 Personas de especial relevancia ciudadana

Se propone que las designe el Alcalde, con consenso con los 5 Grupos

Municipales, primando la continuidad de las personas que no hayan
agotado los 4 afios de mandato y hayan asistido regularmente al

Consejo.
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Persones del registro Ciudadano

¢ 15 Personas del Registro Ciudadano escogidas
aleatoriamente por sorteo

Se propone que el sorteo a celebrar el mes de abril del 2009, prevea la
eleccién de personas de los 10 distritos, con una distribucion paritaria
entre mujeres y hombres.
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*Proceso participativo en 2008 para evaluar los 4
primeros afios de Consell de Ciutat y redactar un Plan

de Trabajo 2008 — 2011, que permita desarrollar todas
las potencialidades del Consejo:

. Visibilidad.
. Incidencia.
. Seguimiento preceptivo.

. Nuevas iniciativas.
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Consejo Cívico de Bilbao

D.Eduardo Maiz
Coordinador del Consejo Cívico
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Consejo Civico Bilbao

W Vitoria - Gazteiz Octubre 2010
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Consejo Civico

La transformacién actual y la
segunda transformacién

Proyecto Ciudad

.....
AYUNTAMIENTO
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Consejo Civico

17 Diciembre 2009
Aprobacion del Reglamento Del Consejo Civico de La Villa de Bilbao

Composicion
Junta de Gobierno
Grupos politicos
Consejos Sectoriales
Distritos
Representantes sindicales
Organos directivos Ayuntamiento
Asociaciones empresariales
Camara de Comercio
Comerciantes
Hosteleria
Colegios Profesionales
Universidades
Gobierno Vasco
Diputacion Foral
Medios de comunicacién
Instituciones de la Villa
Asociaciones diversas (incluidas de ciudadanos)
Personas de relevancia o prestigio
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Organos de funcionamiento

Plenario
Comité Ejecutivo
Comisiones de trabajo

e Secretaria

Bi!!.?.ao Coordinador del Consejo

AYUNTAMIENTO
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INTRODUCCION
VISION
«Liderazgo internacional de Bilbao como Ciudad Innovadora
*Viision estratégica en un contexto globalizado, abierto y competitivo
+Objetivos de competitividad econdmica, cohesion social, sostenibilidad ambiental
y cultural

HITOS
*Transformacion urbana sin precedentes

*Recuperacion centro histérico
«Creacion de Ria 2000

*Tranvia

*Gugenheim

Transformacion de Abandoibarra
«Peatonalizacion del Ensanche

0 -Saneamiento de la Ria
*Grandes equipamientos
B“bao «Equipamientos metropolitanos
woALA *BEC
AUNTANIENTO -Aeropuerto

«Ampliacién del Puerto
*Mejora sistemas de acceso por carretera y ferrocarril
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3. Segunda Revolucién Urbana

Fortalecer Base Productiva — Reserva espacios urbanos

Impulso actividades econémicas- Universidad-Servicios auxiliares
de la Industria

Economia creativa Combinar economia-urbanismo-calidad de vida
Lider de cultura e innovacidn Universidad, nuevos espacios
Base en lo ya realizado La historia de Bilbao

Visién estratégica Redes de futuro Disefio de calidad de vida

Que pretendemos
Diagnostico Técnico

0 Diagnostio percibido Foro Ciudad

. Claves Estratégicas Consejo Civico
Bilbao 3 7

AUNTRENTO Hipotesis de Proyectos

Proyecto de Ciudad
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1. Referencias conceptiales
— 1.1. Territorios inteligentes
+ 1.1.1. Ciudades en un mundo globalizado

+ 1.1.2. Ciudad como nodo de la economia
internacional

— 1.2. Brechas de la modernidad
— 1.3. Territorios en el siglo XXI
— 1.4. La apuesta en Europa

2. Proyecto Cities

3. Las ciudades las disefia la Comunidad

e — 3.1. Sensibilidad y responsabilidad ambiental
— 3.2. Objetivos

Bilbao — 3.3. Competencia con otras ciudades

AiTh=n — 3.4 Principios

— 3.5. Coherencia Ciudad region — territorio
— 3.6. Concepto de red
— 3.7. Innovacion — conexiones redes de ciudades
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Proyecto Ciudad

1. Referencias conceptuales

1.1. Territorios inteligentes
1.1.1. Ciudades en un mundo
globalizado

1.1.2. Ciudad como nodo de la
economia

internacional
1.2. Brechas de la modernidad
1.3. Territorios en el siglo XXI
1.4. La apuesta en Europa
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1. Territorios Inteligentes

1.1 Ciudades en un mundo globalizado
sInnovacién Tecnolégica
*Desarrollo telecomunicaciones
+Disolucién e las barreras comerciales
*Formacién de grandes bloques econémicos
*Expansién de los mercados
*Medio Ambiente

Efecto de lo denominado “Malestar de la globalizacién “

0 Afectacion de :
*Economia
H Politica
BI!H_aO «Sociedad

AYUNTAMIENTO

*Habitat
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Urbanizacion Ciudad sin limites

Crecimiento demogréafico de los paises en desarrollo

Envejecimiento de los desarrollados

Afio Poblacién Urbana
1950 30%
2000 50%
2025 70%
Afio 2025
e 30 megaciudades > 8 millones de habitantes
500 ciudades > 1 millén de habitantes

Bilbao

woALA
AYUNTAMIENTO
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Proyecto Ciudad
1.1.2. La ciudad como nodo de la economia internacional

Libertad en el comercio internacional
Mayor facilidad de acceso a la informacién
Mejora de los sistemas de transporte
Mejora de los sistemas de comunicacién

Importancia decreciente de los estados
Cesidn del poder del estado a las instituciones trasnacionales
Cesidn de poder del estado hacia las regiones y las ciudades

Las ciudades asumen nuevo protagonismo, incrementan su legitimidad
para dirigir la sociedad

Mayor competitividad

Mas equilibrio social

Mas calidad de vida

Sostenibilidad medioambiental
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Proyecto Ciudad

Los servicios de apoyo a las empresas
(incremento de la contratacién externa)

Produccion

Servicios financieros
Servicios juridicos
Servicios de innovacién
Servicios de disefio
Servicios de administracion
Mantenimiento
Logistica
Comunicaciones
Distribucién mayorista
Publicidad
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1.2. Las brechas de la modernidad o la fractura de la
globalizacién

La fractura econdmica entre ciudades, regiones

La produccion de riqueza aumenta a ritmo mas rapido que la
poblacién

La brecha digital { dificultad de acceso a las nuevas
tecnologias, Internet, ordenadores)

La fractura del conocimiento ( educacién, universidades)

G La fractura interna dentro de las ciudades ( barrios ricos,
Bilbao barrios pobres)

woALA
AYUNTAMIENTO

La fractura de la cualificacién y de la mano de obra barata

PROCESOS DE EXCLUSION Y SEGREGACION
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Proyecto Ciudad

1.3. Los territorios en el siglo XXI
La ciudad centrifuga

La ciudad centripeta Salida de actividades urbanas
% B Actividades industriales
Economias de aglomeracion Parques de oficinas
Ciudad indiustrial Actividades logisticas
Residencia de media y baja densidad
Ciudad de servicios Nuevos tipos de comercios

Instituciones universitarias
Actividades de ocio

La renovacién urbana
*Nuevas ciudades con actividades dotacionales
*Nuevas tipologias comerciales
*Empleos cualificados
*Residencias sofisticadas
*Operaciones de renovacién urbanistica
-Areas de nueva centralidad en los espacios vacantes
<Desaparicion de los espacios industriales obsoletos
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Algunos tipos de desarrollo de ciudad
E.E.U.U.
Urban Sprawl o Masiva urbanizacién difusa
*Problemas de trafico
*Problemas de sostenibilidad
sImposibilidad de transporte publico
-Aislamiento fisico
«Falta de cohesion social
<Destruccién de espacios naturales
«Consumo masivo de energia

Algunos ejemplos
Nueva York Crecimiento demografico 5% , area urbanizada 60%
e Los Angeles poblacion x 4 , superficie x 20

Bilbao Decadencia de los Down Town

woALA
AUNTAMIENTO
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1.4. La apuesta en Europa

Complejos urbanos policéntricos (nuevos centros de negocios, huevos centros
comerciales , nodo de sistemas de transporte, etc)

Ciudad difusa (territorios con actividad economica, ,red de carreteras,
pequenias fabricas mezcladas con viviendas y servicios, con interrelacién con
centros urbanos)

Combinar asentamientos tradicionales con nuevas formas de desarrollo

econodmico y urbano

Necesidades
Red de Alta velocidad ferroviaria
Buen sistema de aeropuertos y autopistas
Potente infraestructura digital

9 Red de ciudades

B“bao Objetivos

uoALn Cohesidn social
e Sostenibilidad medioambiental
Mantenimiento de la identidad urbana
Articulacion de areas metropolitanas
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2. Proyecto Cities :Investigacion sobre 20 ciudades

América Europa Africa Oriente Australia
Toronto Dublin Windhoek Riyadh Sidney
Boston Euskadi Ciudad del Cabo Dubai

Filadelfia Dakar Hong Kong

Miami Shangai

Monterrey Cebu

Curitiba Singapur

Montevideo

Santiago de Chile

Bilbao

Ciudades de distintas culturas y tamafios, todas ellas dispuestas
a compartir experiencias, con diferentes desarrollos
econdmicos, ciudades innovadoras, que buscan el equilibrio
entre desarrollo y competitividad econémica, con cohesidn y
desarrollo social , y sostenibilidad ambiental y cultural.

AUNTAMIENTO

TERRITORIOS INTELIGENTES
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3. Las ciudades las disefia la Comunidad

*Mercado como eje vertebrador, no es un mecanismo eficiente,
aunque hay que tenerlo en cuenta

*Necesidad de liderazgo de la comunidad
*Garantizar la innovacion
«Sociedad madura

e «Cohesidn interinstitucional

«Participacién de la comunidad empresarial

Bilbao

woALA

AVUNTAMIENTO +Consenso en las medidas a tomar
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3.1. Sensibilidad y responsabilidad ambiental

Compatibilidad del modelo territorial y urbano con la
singularidad del medio fisico.

Intervencién positiva en el medio ambiente
Proteccién efectiva, valor del territorio

Renovacion de los ecosistemas naturales
Rehabilitacién de areas degradadas fisicas, sociales,
econdmicas.

e Invertir en paisaje, mejora ambiental de la ciudad,
Bilbao mantener intacto el potencial de desarrollo del espacio

woALA

AUNTAMIENTO publico
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Objetivos :

Calidad de vida de la poblacién
«Singularidad respecto de otras ciudades
Competitividad para el desarrollo

Atraccion de ciertas actividades econémicas

«Disfrute de toda la poblacién del sistema ambiental
e de la ciudad

Bilbao

woALA
AYUNTAMIENTO
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Proyecto Ciudad

3.2. Competencia con otras ciudades

Ventajas competitivas con otras ciudades

Actividades econémicas
Residencia

Ocio

Cultura

Relacién Social

Objetivo

Atraer los mejores talentos intelectuales
La ciudadania como materia prima basica de bienestar
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3.4. Principios del disefio por la Comunidad
Cohesion y desarrollo social
Inclusién de todos los ciudadanos

Renovacién urbana

Mejora de la calidad ambiental
Espacio publico

Imagen urbana

Dinamismo y compromiso de la sociedad civil

0 Propiciar el sentimiento de pertenencia
Bilbao o )
o Democratizacién del urbanismo

Participacién contra exclusion.
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3.5 Coherencia ciudad - regién - territorio

Fortalecimiento del concepto de ciudad-regién

Peligros
<Autonomia de las entidades locales, peligro de la
fragmentacion estéril
*Escalas de gobierno cada vez mas complejas
*Escalas administrativas competidoras

Necesidades

G Colaboracién institucional coherente
Bilbao Estructura administrativa y politica apropiada
AUNTRENTO Procesos de reforma administrativa y politica

Reorganizar territorio de manera eficiente
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3.6 Concepto de red

Europa
Ntcleos policéntricos
Insercién con las ciudades del entorno
Perfiles complementarios
Fortalecimiento de las conexiones
Interrelaciones areas rurales con ciudades
Trabajar con escalas territoriales diferentes de las
del propio municipio
Visién estratégica y conocimientos de los
componentes de excelencia propio

e Dialogo con el entorno
Bilbao Desarrollo del perfil urbano singular

woALA
AYUNTAMIENTO

Singapur y la Biotecnologia
Kuala Lumpur y las tecnologia multimedia
Boston como centro Universitario
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Conexiones con redes de ciudades

Capacidad para tejer redes que aporte
estratégicamente al territorio

Complementariedad
Sintonia cultural
Localizacién geografica

e Perfil urbano
Esfuerzo de cooperacion e intercambio

Bilbao

woALA
AYUNTAMIENTO
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Consejo Social de Ibiza

D.Vicente Ferrer

Tercer teniente de alcalde y Regidor de Participación Ciudadana
[image: image40.jpg]La experiencia del Consejo

Social de Eivissa
BT

M

N
ajuntament

D’elvissa

Ayuntamiento de Eivissa - Regiduria de Comercio,
Turismo y Participacién Ciudadana



[image: image41.jpg]Antecedentes

Reglamento de Participacién Ciudadana:

Agenda Local 21:

Concejal de barrio.
i
2

aunrament
p'elvissa



[image: image42.jpg]Objetivos del Ayuntamiento de
Eivissa

Participacién ciudadana real.

Garantizar los derechos de los ciudadanos.

Aprovechar la experiencia Agenda Local 21.

M

AR
Junrament

a
p'elvissa



[image: image43.jpg]Método para conseguir

Redactar un nuevo Reglamento de Participacion
Ciudadana.

Crea un nuevo Consejo Municipal de Participacién
Ciudadana.

Compartir experiencias Agenda Local 21.

M

AR
Junrament

a
p'elvissa



[image: image44.jpg]Nuevo Reglamento de
Participacion Ciudadana —
Redaccion y aprobacion

Convocar a todas las asociaciones registradas.

Autoeleccién de un grupo impulsor que redacta el
reglamento, sin representacién politica.

Revisarlo por servicios juridicos.
Aprobarlo en Pleno Municipal.
Rueda de prensa conjunta

M

AR
Junrament

a
p'elvissa



[image: image45.jpg]Nuevo Reglamento de
Participacion Ciudadana -
Contenido

Derecho a la informacién.

Derechos y deberes de las entidades ciudadanas
Registro de entidades vecinales

Iniciativa ciudadana

Consulta popular y participacién en plenos
Consejo Municipal de Participacion Ciudadana

M

AR
Junrament

a
p'elvissa



[image: image46.jpg]Consejo de Participacion
Ciudadana - Creacion

Convocar a todas las asociaciones registradas por
ambitos.

Elegir un vocal y un suplente por los propios miembros.

Convocar el Consejo para definir objetivos y presentar
los miembros.

M

AR
Junrament

a
p'elvissa



[image: image47.jpg]Consejo de Participacion
Ciudadana - Caracteristicas

Composicion: Vocalias, presidencia y secretaria.

Renovacién: Independencia del periodo de legislatura

Finalidades.



[image: image48.jpg]Consejo de Participacion
Ciudadana - Competencias

Maximo érgano coordinador de las entidades
ciudadanas.

Organo consultivo del Ayuntamiento.

Dictamina las diferencias que surjan de la interpretaciéon
del Reglamento.

M

AR
Junrament

a
p'elvissa



[image: image49.jpg]Agenda Local 21 — Enlace futuro

| Plan de accion Agenda Local 21

Evaluacién critica de logros y fracasos.

Aprobar Il Plan de accién y ejecutarlo.

Aprovechar la experiencia y enlazarla con el Consejo
Municipal de Participacién Ciudadana.

M

AR
Junrament

a
p'elvissa
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¢ Cémo evitar que se convierta en un segundo Pleno
Municipal?

¢ Cémo evitar que se convierta en un “buzén de
quejas”?

¢ Como enlazar las experiencias ya en funcionamiento
con el actual Consejo Municipal?

AR
aunrament
p'elvissa
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Consejo Social de 

Donostia-San Sebastian
D.Jose Luis Basoko

Presidente del Consejo Social de Donosita-San Sebastian
Guión de la intervención

en la Mesa Redonda sobre 

“EXPERIENCIAS DE LOS CONSEJOS SOCIALES”,

EL CONSEJO SOCIAL DE DONOSTIA-SAN SEBASTIAN

1. MARCO EN EL QUE SE INSCRIBE:

1.1. Normativo

1.2. Socio Político

2. DESCRIPCION DEL CONSEJO DE DONOSTIA-SAN SEBASTIAN

2.1. Constitución

2.2. Definición, finalidad, objeto y funciones

2.3. Organos y su composición

2.4. Consejos Sectoriales

2.5. Estructura de apoyo

3. FUNCIONAMIENTO

3.2. Periodicidad en las reuniones

3.3. Temas abordados

3.4. Iniciativa

3.5. Organización y naturaleza de las sesiones

4. PRINCIPALES DIFICULTADES Y POTENCIALIDADES IDENTIFICADAS

5. PRINCIPIOS Y PAUTAS PARA MEJORAR

6. REFLEXION FINAL

José Luis Basoko

Presidente del Consejo Social de Donostia-San Sebastián
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Consejo Social de 

Vitoria-Gasteiz
D. Jose Ignacio Besga

Presidente del Consejo Social de Vitoria-Gasteiz
EL CONSEJO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE VITORIA-GASTEIZ

Definición

El Consejo Social del Municipio de Vitoria-Gasteiz es el órgano de participación y deliberación de las organizaciones económicas, sociales y ciudadanas más representativas del municipio para el debate, propuesta e informe sobre aquellas grandes materias y proyectos de carácter estratégico y/o con repercusión en el desarrollo social.

Finalidad

Tiene la finalidad de promover y canalizar una reflexión conjunta de las entidades sociales, culturales, económicas y del movimiento asociativo en torno a los grandes temas estratégicos que afecten al municipio en su conjunto.

Composición

Constituirán el Consejo Social del Municipio:

· Tres representantes de las organizaciones empresariales del Municipios propuestos por los Grupos políticos municipales.

· Tres representantes de las organizaciones mayoritarias del Municipio.

· Tres representantes de los colegios profesionales del Municipios propuestos por los Grupos políticos municipales.

· Una persona representantes de la Caja Vital Kutxa.

· Una persona representate asociativo de cada Consejo Territorial del Municpio elegido en el seno de cada Consejo.

· Cuatro representantes del ámbito educativo, propuestos por los Grupos políticos municipales.

· Una persona representante de cada Consejo Sectorial elegido en el seno de cada Consejo.

· Sin perjuicio de que una Asociación pueda participar en más de un Consejo.

Funcionamiento de los órganos del Consejo Social

Pleno del Consejo Social

Se reúne en sesión ordinaria, con una frecuencia de mes y medio abordando cuestiones trabajadas por las Comisiones y estudiadas por la Comisión Permanente. De todos ellos existen Actas y Convocatorias con el Orden del día. En alguna sesión se requiere la presencia de técnicos para presentar determinados proyectos de especial interés para todo el Consejo Social.

Comisión Permanente
Se reúne cada seis meses en sesiones previas a cada Pleno, para coordinar y conocer los temas presentados por cada una de las Comisiones, así como, para planificar acciones y futuros calendarios de trabajo. También se levanta Acta de cada una de las sesiones.

La Comisión Permanente estará compuesta por la Presidencia, la Vicepresidencia y un representante de cada uno de los grupos que componen el Consejo que rotarán semestralmente.

· Organizaciones empresariales más la Caja Vital Kutxa.

· Organizaciones sindicales.

· Colegios Profesionales.

· Ámbito educativo.

· Consejos Territoriales.

· Consejos Sectoriales.

· Grupo de personas expertas y personalidades.

Serán funciones de la Comisión Permanente:

· Preparar las sesiones del Pleno.

· Coordinar el trabajo de las Comisiones de Trabajo y tomar conocimiento de sus informes y trabajos.

· Cualquier otra que le sea encomendada por el Pleno.

Comisiones de Trabajo

El Pleno del Consejo Social ha creado 5 Comisiones de trabajo. Las funciones de las comisiones de trabajo serán las de deliberar sobre las cuestiones competencia del Consejo, así como elaborar informes y dictámenes que deban ser objeto de consideración por el Pleno.

Secretaría y Órgano de Apoyo Técnico

Desde el Servicio Municipal de Planificación Estratégica, que ejerce su jefatura, se realizan todas las funciones de Secretaría del Consejo, con una gran eficacia y calidad que supone una ayuda muy valiosa para llevar a cabo todos los trabajos que origina el día a día del Consejo Social del Municipio de 
Vitoria-Gasteiz.

Comisión de trabajo de Asuntos Sociales

En esta Comisión se trabaja sobre temas relacionados con la igualdad, la salud, la tercera edad, la Infancia y la Adolescencia, Educación, Familia, Empleo y Bienestar en sus diferentes campos.

Comisión de Trabajo Entorno de las Personas

En esta Comisión se abordan los temas relacionados con la Cooperación, la Cultura, el Deporte, la Seguridad Ciudadana y otros relacionados o derivados de éstos.

Comisión de Trabajo en el Ámbito Territorial

En esta Comisión se tratan los temas relacionados con el Desarrollo sostenible, la Accesibilidad, el Medio Ambiente, la Movilidad, el Urbanismo, la Vivienda y el Casco Medieval de la Ciudad, así como otros que puedan guardar relación con los citados.

Comisión de Trabajo de Economía

En esta Comisión se tratan los temas relacionados con los Presupuestos Municipales, Ordenanzas fiscales, Comercio y cuantos surjan o guarden relación con bases económicas.

Comisión de Trabajo de auditoría interna y calidad

Esta Comisión, considerada transversal con las demás, se ha de encargar de la elaboración de la Memoria Anual del Consejo Social, para su conocimiento y divulgación de los trabajado, así como de realizar el seguimiento y valoración de la calidad y el funcionamiento de los diferentes órganos del Consejo.
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